
最低賃金改定に伴う

助成金について

尼崎市役所 しごと支援課

兵庫働き方改革推進支援センター

派遣専門家 社会保険労務士 長谷 友美



794

819

844

871

899 900

928

960

1001

1052

750

800

850

900

950

1000

1050

1100

1150

1200

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

地
域
別
最
低
賃
金
額

年

単位：円

兵庫県 地域別最低賃金額の推移(2015年~2024年)

厚生労働省HP 地域別最低賃金の全国一覧より抜粋し作成 https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/minimumichiran/index.htm



賃上げ＋生産性向上のための設備投資等を行い、会社の成長を
促進する助成金といえます！

厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋
https://www.mhlw.go.jp/content/11
200000/001471309.pdf



◎事業場が複数ある場合は、それぞれの事業場で申請します

厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋 https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf



厚生労働省HPより抜粋https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou/03.html

◎１時間あたりの賃金が

地域別最低賃金＋50円

を超えている場合は対象となりません

◎月給制の場合は

1時間あたりの単価を求めます

（月給・固定的賃金）÷

（月平均所定労働時間数）

事業場内最低賃金をチェックしましょう！



・定員7人以上または車両価格

200万円以下の乗用自動車や貨
物自動車

・PC、スマホ、タブレット等の

端末と周辺機器の新規導入

厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋
https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf



厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋 https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf



単なる経費削減や、通常の事業活動に伴う経費は対象外です

厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋 https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf



厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋 https://www.mhlw.go.jp/content/11200000/001471309.pdf



厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋
https://www.mhlw.go.jp/content/11200
000/001471309.pdf



厚生労働省HP 業務改善助成金より抜粋
https://www.mhlw.go.jp/content/1120
0000/001471309.pdf

◎交付決定後に設備投資等を行いましょう。

◎問い合わせ先は 労働局、ハローワークになります。



助成金とは？

◎財源は雇用保険料の事業主負担分から出ています。

◎労働保険の適用事業所（特に雇用保険の適用事業所）
であることが要件となります。

◎労働保険料の滞納がないことも要件になります。

◎出勤簿、賃金台帳、労働条件通知書、就業規則など、
法律で作成が義務づけられている帳簿を備えつけてい
ることが必要です！



助成金活用の主な注意点

①申請書類や添付書類に注意が必要

→必要な書類は揃っている？

②添付する賃金台帳やタイムカード等にも注意が必要

→正しく給与計算が行われている？要件を満たしている？

③毎年改正が行われているため情報収集が必要

→年度の始まり4月、また随時変更も…

④計画書等の提出期限、申請期限に注意

→1日でも過ぎると受給できません！



https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/
koyou_roudou/roudoukijun/zigyonushi/shienjigyou
/03.html

細かい要件等の確認については、
下記の二次元コード、URLをご参照ください！

※今回の資料につきましてもこちらのURLより引用しております。



兵庫働き方改革推進支援センターのご案内

〇個別訪問（オンラインも可能）
が年間原則3回まで無料で受けら
れます

〇セミナーの実施も致します

〇電話相談も可能です

●ご清聴ありがとうございました●


