
あなたの会社の「子育て応援」を

☏

どんな表彰？

子育てと仕事の両立を応援する企業独自の取組を表彰します

こんな取組が対象です！（一例）

経済的負担の軽減

子育てにかかる費用を
会社がサポート

勤務時間・休暇などを
柔軟に工夫

相談しやすい・復帰
しやすい職場づくり

時間的負担の軽減 心理的負担の軽減

表彰特典 ・市ホームページ・情報誌等で取組をPR！（予定）

応募締切 令和８年（2026年）11月30日（月）

応募方法 詳細は市ホームページをご覧ください

PRしませんか？

・表彰状等の授与
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