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P２
新たな取り組みを紹介
令和５年度 主要事業 P４

“あまがさき”を次のステージに
松本市長が施政方針を表明

長洲幼稚園で（昨年３月撮影）



令和５年度 主要事業
令和5年度は、「第6次尼崎市総合計画」及び「財政運営方針」がスタートする年度です。
３つの注目事業をはじめとして、まちづくり基本計画における４つの主要取組項目と行政運営に沿った事業を実施し

ていくことで、同総合計画に掲げる「ありたいまち」の実現に向けた取り組みを進めます。
なお、ここで紹介する令和５年度主要事業を含む予算案は、現在開会中の市議会定例会で審議されています。
パブリックコメントの結果公表の閲覧については13ページ参照。

令和５年度
に向けた

新たな取り
組み

を紹介しま
す！

ID1007965　■問政策推進課☎6489−6124■FAX 6489−6793

「第６次尼崎市総合計画」と「財政運営方針」がスタート！
「ありたいまち」の実現に向けて尼崎を「次のステージ」に

子ども
教育 子ども・子育て支援と

学校教育の充実

・産後２週間・１カ月の産婦健診費用を助成
・妊婦と産後１年以内の子育て世帯にホームヘルパー
　を派遣

子育て世帯の困りごとに合わせた支援

・清掃業務や遊具の消毒などを行う保育支援者を配置
　する法人保育施設を対象に、補助を新設

保育支援者の配置を補助

生きがい

ささえあい 地域共生社会の
実現に向けた環境づくり

脱炭素
経済活性 地域経済の活性化と脱炭素社会の推進

魅力

向上・発信 エリアブランディングの推進とイメージの向上

・民間事業者と協働で
　中央公園西側部分を
　リニューアルし、魅
　力ある駅前空間を目
　指す

中央公園をリニューアル

・路上喫煙禁止区域の拡大や喫煙所の設置など、総合
　的なたばこ対策を実施
・缶類などの資源物の持ち去りを防止するため、巡回
　パトロールなどによる啓発・指導を実施
・本市のさまざまな部署が連携した「尼崎市マナー向上
　推進チーム」による啓発キャンペーンなどを実施

たばこ・ごみなどのマナーを向上

行政
運営 デジタル化の更なる推進による市民利便性の向上

・USBメモリー紛失事案調査委員会の報告書を踏まえ
　た各種セキュリティ対策の強化や委託業務管理の徹
　底
・情報セキュリティとICTに関する専門的な知見のある
　外部人材を専門職として任用するなど、本市の組織
　体制を強化

情報セキュリティ対策を強化

完成後のイメージ

・タッチパネル操作などができる電子黒板を導入し、　
　児童の主体的な学習を支える

小学校などに電子黒板を導入

・さまざまな課題から今ある制度などを利用しにくい人
　を対象に、就労機会や社会参加の場を提供

社会とつながるための参加支援を充実

・障害者施設を対象に、バリアフリー化のための改修
　などの費用を一部補助
・「（仮称）障害児通所支援事業所ネットワーク会議」を
　設置するなど、事業所の連携促進とサービスの質の
　向上を図る

障害者支援を充実

・事業者を対象に、物価高騰対策と脱炭素社会の実現
　に向けた省エネ・再エネ設備の導入などを補助

CO2排出量削減と経済活性の両立

・あま咲きコイン購入時に10%ポイント付与、決済時に
　５%ポイント還元するキャンペーンを継続して実施

あま咲きコインプレミアムキャンペーン

・外部専門家などと意見交換をする「産業政策会議」を
　設置し、産業振興や雇用就労支援につなげる

産業イノベーションを目指す会議を設置

・2040年までに公用車のエコカー導入率
　100%を目指し、まずは20台導入

公用車をエコカーに

・市報あまがさきのカラーページを増量し、特集記事
　のデザインなどを民間委託することで、より魅力的な
　誌面に
・市報あまがさき電子版（抜粋版）を発行し、さまざま
　なニーズに対応

市報あまがさきの冊子版充実・電子版発行

Pic
k U

p!

注目
事業

・令和５年７月から、就学前の子どもの医療費を
　所得に関わらず完全無償化

子どもの医療費助成をさらに拡充

・小・中学・高校で、生活介助員を11人増員し77人に
・小・中学校で、特別支援教育支援員を10人増員し、
　各校に１人専任で配置
・公立保育所で、医療的ケア児の受け入れを開始

インクルーシブな教育・保育を推進

・外部専門家と意見交換をする住環境アドバイザリーボード
　を設置し、新たな施策の展開につなげる

良好な住環境形成に向けた取り組み
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第
12
回
市
議
会
定
例
会
で
、
松
本
市
長
が
令
和
５
年
度
の
施
政
方
針
を
表
明
し
ま
し
た
。

こ
こ
で
は
、
施
政
方
針
の
中
か
ら
市
政
運
営
の
基
本
的
な
考
え
方
を
中
心
に
お
伝
え
し
ま
す
。

　
　

あ
ま
が
さ
き 

を
次
の
ス
テ
ー
ジ
に

松
本
市
長
が
施
政
方
針
を
表
明

  

ID
１
０
０
７
９
６
４　

■問
都
市
政
策
課
☎
6
4
8
9
・
6
1
3
8
■FAX
６
４
８
９
・
6
7
9
3

も
含
め
た
取
り
組
み
を
強
化
し
ま
す
。

２. 

誰
も
が
暮
ら
し
や
す
い
ま
ち
【
生
き

が
い
・
さ
さ
え
あ
い
】

◆
重
層
的
支
援

地
域
住
民
の
複
雑
・
複
合
化
し
た
支
援

ニ
ー
ズ
に
対
応
す
る
た
め
、
重
層
的
支
援
推

進
事
業
に
取
り
組
ん
で
い
ま
す
が
、
そ
の
中

で
見
え
て
き
た
、
個
別
性
の
高
い
支
援
ニ
ー

ズ
に
よ
り
既
存
の
制
度
や
地
域
資
源
を
利
用

す
る
こ
と
が
困
難
な
方
へ
の
支
援
を
充
実
さ

せ
ま
す
。

◆
障
害
者（
児
）支
援　

支
援
体
制
の
充
実
や
連
携
の
強
化
を
図
る

と
と
も
に
、
グ
ル
ー
プ
ホ
ー
ム
等
の
利
用
者

の
重
度
化
・
高
齢
化
に
対
応
す
る
た
め
の
施

設
改
修
へ
の
補
助
な
ど
の
環
境
整
備
を
進
め

ま
す
。

◆
多
文
化
共
生

外
国
人
総
合
相
談
窓
口
に
お
け
る
多
言
語

相
談
員
を
拡
充
し
、
相
談
窓
口
の
機
能
向
上

を
図
り
ま
す
。

３. 

住
環
境
整
備
、ま
ち
の
魅
力
と
イ
メ
ー

ジ
の
向
上
【 

魅
力
向
上
・発
信
】

◆
良
好
な
住
環
境
形
成

有
識
者
等
か
ら
構
成
さ
れ
る「
良
好
な
住

環
境
形
成
に
向
け
た
ア
ド
バ
イ
ザ
リ
ー
ボ
ー

ド
」を
設
置
し
、
具
体
的
な
取
り
組
み
を
集

中
的
に
検
討
し
ま
す
。

◆
公
園
等
整
備

駅
周
辺
の
特
色
あ
る
ま
ち
づ
く
り
と
し
て
、

阪
神
タ
イ
ガ
ー
ス
フ
ァ
ー
ム
施
設
を
含
め
た

小
田
南
公
園
等
の
再
整
備
や
阪
神
尼
崎
駅
前

空
間
の
整
備
を
進
め
ま
す
。
な
お
、
整
備
に

当
た
っ
て
は
、
周
辺
環
境
へ
配
慮
し
、
丁
寧

な
説
明
を
心
掛
け
な
が
ら
、
地
域
の
に
ぎ
わ

い
づ
く
り
や
魅
力
向
上
に
取
り
組
み
ま
す
。

（
仮
称
）武
庫
川
周
辺
阪
急
新
駅
に
つ
い
て

は
、
利
便
性
の
向
上
は
も
ち
ろ
ん
、
周
辺
の

よ
り
良
い
地
域
社
会
の
形
成
と
持
続
的
発
展

等
に
向
け
て
検
討
し
て
ま
い
り
ま
す
。

◆
ル
ー
ル
・
マ
ナ
ー

大
阪
・
関
西
万
博
を
見
据
え
、
路
上
喫
煙

禁
止
区
域
の
拡
大
や
喫
煙
マ
ナ
ー
向
上
に
向

け
た
啓
発
な
ど
の
取
り
組
み
を
強
化
し
ま
す
。

◆
イ
メ
ー
ジ
の
向
上

ま
ち
の
イ
メ
ー
ジ
を
向
上
さ
せ
て
い
く
た

め
に
は
、
安
全
の
確
保
が
不
可
欠
で
す
。
市

内
に
暴
力
団
事
務
所
が
存
在
し
な
い
状
態
を

維
持
す
る
た
め
、
暴
力
団
排
除
活
動
の
さ
ら

な
る
推
進
を
図
り
ま
す
。
高
規
格
救
急
自
動

車
等
を
整
備
す
る
と
と
も
に
、
東
消
防
署
の

建
て
替
え
を
進
め
る
な
ど
、
消
防
体
制
の
充

実
に
努
め
ま
す
。

４. 

地
域
経
済
の
活
性
化
と
脱
炭
素
社
会

に
向
け
た
取
り
組
み
【
脱
炭
素
・
経
済
活

性
】◆

産
業
政
策

外
部
専
門
家
会
議
で
あ
る「
産
業
政
策
会

議
」を
設
置
し
、
具
体
的
な
施
策
に
つ
い
て

検
討
を
進
め
ま
す
。

◆
地
域
経
済
活
性
化

「
あ
ま
咲
き
コ
イ
ン
」に
つ
い
て
は
、
プ
レ
ミ

ア
ム
キ
ャ
ン
ペ
ー
ン
を
継
続
実
施
す
る
と
と
も

に
、
今
後
、
財
源
の
確
保
や
利
便
性
の
向
上

と
い
っ
た
課
題
に
対
応
す
る
中
で
、
加
盟
店
の

拡
大
な
ど
に
よ
り
持
続
可
能
な
事
業
と
な
る

よ
う
検
討
を
進
め
ま
す
。

◆
脱
炭
素

本
市
の
保
有
す
る
公
用
車
に
つ
い
て
順
次

エ
コ
カ
ー
に
置
き
換
え
を
進
め
、
２
０
４
０

年
ま
で
に
１
０
０
％
導
入
す
る
こ
と
を
目
指

し
ま
す
。

簡
易
な
省
エ
ネ
診
断
や
二
酸
化
炭
素
排
出

量
を
可
視
化
す
る
シ
ス
テ
ム
の
導
入
を
促
進

す
る
と
と
も
に
、
空
調
や
照
明
な
ど
の
省
エ

ネ
設
備
の
導
入
に
係
る
費
用
の
一
部
を
補
助

し
ま
す
。

５. 

市
民
と
と
も
に
市
民
に
寄
り
添
う
市

役
所
【
行
政
運
営
】　

◆
情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
・
デ
ジ
タ
ル
化

「
Ｃ
Ｉ
Ｓ
Ｏ
補
佐
官
」兼「
Ｃ
Ｉ
Ｏ
補
佐
官
」

を
外
部
か
ら
任
用
す
る
こ
と
な
ど
に
よ
り
、

情
報
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
及
び
デ
ジ
タ
ル
化

の
推
進
体
制
の
強
化
を
図
り
ま
す
。

空
家
等
情
報
管
理
シ
ス
テ
ム
や
Ａ
Ｉ
を
活

用
し
た
母
子
家
庭
等
の
相
談
支
援
業
務
、
Ａ

Ｉ
議
事
録
等
作
成
ツ
ー
ル
の
導
入
な
ど
に
よ

り
行
政
サ
ー
ビ
ス
の
質
の
向
上
や
業
務
の
効

率
化
を
図
り
ま
す
。

　

令
和
５
年
度
予
算

歳
出
で
は
社
会
保
障
関
係
費
が
前
年
度
と

比
べ
増
加
し
て
い
ま
す
が
、
歳
入
で
は
個
人

市
民
税
や
固
定
資
産
税
、
地
方
消
費
税
交
付

金
な
ど
の
主
要
一
般
財
源
が
増
加
し
て
い
る
こ

と
、
そ
し
て
、
ス
ク
ラ
ッ
プ
＆
ビ
ル
ド
や
優
先

順
位
を
付
け
た
投
資
的
事
業
の
実
施
な
ど
、

「
財
政
運
営
方
針
」に
基
づ
く
財
政
規
律
、
財

政
運
営
の
目
標
と
ル
ー
ル
を
踏
ま
え
た
予
算

編
成
に
よ
り
、
収
支
均
衡
を
確
保
す
る
こ
と

が
で
き
ま
し
た
。

　

む
す
び
に

令
和
５
年
度
は
、
本
市
の
文
化
振
興
の
拠
点

で
あ
る
総
合
文
化
セ
ン
タ
ー
の
耐
震
化
等
の

改
修
に
向
け
た
取
り
組
み
が
進
む
中
、
近
松

門
左
衛
門
の
３
０
０
回
忌
の
節
目
と
な
り
ま

す
。
こ
う
し
た
機
会
を
捉
え
、
誰
も
が
よ
り

尼
崎
市
に
魅
力
を
感
じ
、
愛
着
を
持
っ
て
い

た
だ
け
る
よ
う
各
種
取
り
組
み
を
進
め
ま
す
。

ま
た
、
フ
ェ
ニ
ッ
ク
ス
事
業
用
地
の
今
後
の

活
用
方
策
も
含
む
兵
庫
県
域
の
大
阪
湾
ベ
イ

エ
リ
ア
の
活
性
化
な
ど
は
、
尼
崎
市
産
業
の

活
性
化
や
市
財
政
へ
の
影
響
も
考
慮
し
つ
つ
、

関
係
者
が
一
体
と
な
っ
て
取
り
組
む
こ
と
が
重

要
で
す
。
こ
の
よ
う
な
、
多
様
な
主
体
で
取

り
組
む
事
業
に
つ
き
ま
し
て
も
、
ア
ン
テ
ナ
を

高
く
張
り
、
積
極
的
に
議
論
を
深
め
て
ま
い

り
ま
す
。

令
和
５
年
度
か
ら
は
、「
第
６
次
尼
崎
市
総

合
計
画
」に
基
づ
く
、
新
た
な
ま
ち
づ
く
り
が

始
ま
り
ま
す
。
産
業
都
市
と
し
て
の
伝
統
を
大

切
に
し
つ
つ
、
近
年
高
ま
り
つ
つ
あ
る
本
市
の

「
住
む
ま
ち
」と
し
て
の
評
価
を
さ
ら
に
高
め
、

誰
も
が「
住
み
た
い
ま
ち
」、「
住
ん
で
よ
か
っ

た
ま
ち
」と
感
じ
、「
人
が
集
ま
る
に
ぎ
わ
い
の

あ
る
ま
ち
」と
な
る
よ
う
、
全
力
で
尼
崎
市
を

「
次
の
ス
テ
ー
ジ
」に
進
め
て
ま
い
り
ま
す
。

昨
年
12
月
に
尼
崎
市
長
に
就
任
を
し
て
か

ら
、
山
積
す
る
尼
崎
市
の
課
題
に
対
し
真し

ん

摯し

に
向
き
合
い
、
一
つ
ひ
と
つ
丁
寧
に
解
決
し

て
い
く
こ
と
を
心
掛
け
て
き
ま
し
た
。

令
和
５
年
度
の
予
算
編
成
に
当
た
っ
て
は
、

市
政
は
市
民
の
生
活
を
守
る
た
め
の
も
の
で

あ
り
、
ど
の
分
野
に
お
い
て
も
支
援
を
必
要

と
し
て
い
る
市
民
が
い
る
こ
と
を
し
っ
か
り

と
念
頭
に
置
き
な
が
ら
、
財
政
規
律
を
重
視

し
つ
つ
、
必
要
な
施
策
は
確
実
に
手
当
て
を

す
る
と
い
う
思
い
の
下
、
行
政
の
継
続
性
と

新
規
性
の
バ
ラ
ン
ス
を
十
分
に
留
意
し
な
が

ら
作
業
を
進
め
ま
し
た
。

一
方
で
、
財
政
運
営
は
、
未
来
志
向
で
な

け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
尼
崎
市
の
持
続
可
能

な
成
長
を
期
し
、
尼
崎
市
へ
の
フ
ァ
ミ
リ
ー

世
帯
の
定
住
・
転
入
促
進
、
地
域
経
済
活
性

化
等
、
成
長
と
分
配
の
好
循
環
を
作
り
出
し

て
い
く
た
め
の
足
掛
か
り
と
す
る
観
点
か

ら
、
各
分
野
の
施
策
の
重
点
化
を
図
り
ま
し

た
。

令
和
５
年
の
干
支
で
あ
る「
癸み

ず
の
と
う卯
」に
ふ
さ

わ
し
い
、
こ
れ
ま
で
の
努
力
が
花
開
き
実
り

始
め
、
次
の
繁
栄
や
成
長
に
つ
な
が
っ
て
い

く
よ
う
な
一
年
と
な
る
よ
う
、
所
信
表
明
で

も
申
し
上
げ
た
５
つ
の
柱
を
踏
ま
え
な
が

ら
、
各
分
野
の
政
策
を
前
向
き
に
進
め
て
ま

い
り
ま
す
。

　

令
和
５
年
度
予
算
の
主
な
事
業

１. 

「
子
育
て
の
ま
ち
」「
学
び
た
い
ま
ち
」

あ
ま
が
さ
き
【
子
ど
も
・
教
育
】

◆
子
育
て
支
援　

「
18
歳
ま
で
の
子
ど
も
の
医
療
費
の
無
償

化
」に
向
け
た
取
り
組
み
の
第
一
歩
と
し
て
、

就
学
前
の
子
ど
も
を
対
象
に
、
所
得
に
関
わ

ら
ず
医
療
費
を
完
全
無
償
化
し
ま
す
。

産
婦
健
康
診
査
費
用
を
助
成
す
る
と
と
も

に
、
体
調
不
良
な
ど
に
よ
り
家
事
育
児
が
困

難
な
妊
娠
中
及
び
産
後
の
子
育
て
世
帯
に
対

し
て
、
ホ
ー
ム
ヘ
ル
パ
ー
派
遣
に
係
る
費
用

の
一
部
を
助
成
し
ま
す
。

保
育
の
供
給
量
が
不
足
し
て
い
る
地
域
に

認
可
保
育
所
を
設
置
す
る
運
営
者
に
対
し
そ

の
費
用
の
一
部
を
補
助
し
、
保
育
の
量
の
確

保
に
努
め
ま
す
。

な
お
、
少
子
化
が
進
む
中
、
近
い
将
来
保

育
ニ
ー
ズ
が
頭
打
ち
を
迎
え
る
こ
と
も
想
定

さ
れ
ま
す
。
保
育
の
量
の
確
保
に
当
た
っ
て

は
、
利
用
者
及
び
事
業
者
の
そ
れ
ぞ
れ
が
不

安
を
抱
え
な
い
よ
う
、
さ
ま
ざ
ま
な
角
度
か

ら
の
検
討
を
進
め
ま
す
。

◆
学
校
教
育　

学
校
教
育
の
質
の
向
上
は
、
未
来
を
担
う

子
ど
も
へ
の「
投
資
」で
あ
り
、
市
民
の
皆
さ

ま
が
安
心
し
て
子
ど
も
を
育
て
る
こ
と
が
で

き
る
環
境
の
実
現
に
向
け
て
不
可
欠
な
要
素

で
す
。
市
民
の
皆
さ
ま
か
ら
信
頼
さ
れ
る
学

校
教
育
を
提
供
で
き
る
よ
う
全
力
を
尽
く
し

て
ま
い
り
ま
す
。

小
学
校
等
に
設
置
し
て
い
る
大
型
提
示
装

置
を
、
タ
ッ
チ
パ
ネ
ル
操
作
が
可
能
な
電
子

黒
板
に
更
新
し
ま
す
。
中
学
生
を
対
象
に
、

学
習
用
端
末
を
活
用
し
た
オ
ン
ラ
イ
ン
英
会

話
を
実
施
し
、
話
す
力
や
聞
く
力
を
向
上
さ

せ
る
と
と
も
に
、
外
国
語
学
習
へ
の
興
味
・

関
心
の
向
上
に
努
め
ま
す
。

◆
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
・
保
育
等

公
立
保
育
所
に
お
い
て
医
療
的
ケ
ア
児
の

受
け
入
れ
が
可
能
と
な
る
よ
う
看
護
師
や
保

育
士
の
配
置
な
ど
、
必
要
な
体
制
を
強
化
し

ま
す
。
小
・
中
・
高
等
学
校
に
お
い
て
生
活

介
助
員
を
増
員
し
、
生
活
上
の
困
難
に
係
る

支
援
体
制
を
充
実
さ
せ
る
と
と
も
に
、
小
・

中
学
校
に
お
い
て
は
、
発
達
の
特
性
な
ど
に

よ
り
、
個
別
に
支
援
を
必
要
と
す
る
児
童
生

徒
が
増
加
し
て
い
る
こ
と
に
伴
う
支
援
体
制

を
充
実
さ
せ
る
た
め
、
特
別
支
援
教
育
支
援

員
を
一
校
に
１
人
ず
つ
配
置
し
ま
す
。
イ
ン

ク
ル
ー
シ
ブ
教
育
・
保
育
は
、
予
算
に
よ
る

体
制
面
の
充
実
と
併
せ
て
、
保
育
・
教
育
現

場
に
お
け
る
イ
ン
ク
ル
ー
シ
ブ
の
考
え
方
そ

の
も
の
を
見
直
し
て
い
く
こ
と
も
重
要
な
視

点
で
あ
る
こ
と
か
ら
、
研
修
の
充
実
・
工
夫

”
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