
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

性の多様性への理解を深める 

サポートブック 

<市民・事業者用> 
 

～ 誰もが「自分らしく」～ 
 
 
   

             

 
 
 
 
 
 
 



 



 

 

 

 
 

 



 

身体の性

心の性

好きになる
相手（性）

表現する性

男 女

男 女

男 女

男 女



 

 L エル G ジー B ビー T ティ ー 

 



 



 



 



 



 

パワー・ハラスメント:職権などのパワーを背景にして、本来の業務の範疇を超えて、継続的に人格
と尊厳を侵害する言動を行い、就業者の働く関係を悪化させ、あるいは雇用
不安を与えること。略してパワハラ。 

 



 

 
 
 
  

 

 

 



 



 

 


