
 

 

第２回尼崎市議会定例会市長追加提出予定案件 

 

 

１ 議案の数及び名称 

  議案の数 

種 別 条 例 計 

件 数 １ １ 

 

  議案の名称 

＜条例＞ 

議案第７８号  尼崎市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例及び

尼崎市公営企業管理者の給与及び旅費に関する条例の一部を改正す

る条例について 
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（議案説明資料） 

＜令和３年９月定例会＞ 

種 別 条例 番 号 議案第７８号 所 管 給与課 

件 名 
尼崎市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例及び尼崎市公

営企業管理者の給与及び旅費に関する条例の一部を改正する条例について 

内       容 

１ 改正理由 

水道工事の入札に係る収賄事件に対して、行政の最高責任者である市長及び公営企

業局を代表する立場である公営企業管理者が給料の減額を行い、市民に対し行政への

信頼を大きく失墜させたことに対する反省と再発防止に向けた強い決意、姿勢を目に

見える形で示していくことにより、市民の信頼回復を図るもの。 

 

２ 改正内容 

  尼崎市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例の改正 

   市長の令和３年１１月分の給料月額について、現行の削減措置後の額から、更に

２０％減額する。 

  尼崎市公営企業管理者の給与及び旅費に関する条例の改正 

   公営企業管理者の令和３年１１月分の給料月額について、３０％減額する。 

 

３ 施行期日 

令和３年１１月１日 
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尼崎市特別職の職員で常勤のものの給与及び旅費に関する条例（第１条関係） 

改正後 現 行 

付 則 

２０ 令和３年１１月１日から同月３０日まで

の間に限り、市長に係る付則第１８項の規定

の適用については、同項中「１，１７７，０

００円に１００分の９０」とあるのは、「１，

１７７，０００円に１００分の９０を乗じて

得た金額に１００分の８０」とする。 

２１～２５ 略 

付 則 

 

 

 

 

 

 

２０～２４ 略 
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尼崎市公営企業管理者の給与及び旅費に関する条例（第２条関係） 

改正後 現 行 

付 則 

（施行期日） 

１ 略 

（給料月額の特例） 

２ 令和３年１１月１日から同月３０日までの

間に限り、第２条第１項の規定の適用につい

ては、同項中「８０５，０００円」とあるの

は、「８０５，０００円に１００分の７０を

乗じて得た金額」とする。ただし、第４条第

２項の規定を適用する場合は、この限りでな

い。 

 

付 則 

 

略 
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