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「虐待かも」と思ったら、ためらわずにご連絡を
11月は児童虐待防止推進月間

子どもを虐待から守るためには、社会全体が児童虐待に
ついて理解し、虐待の予防や早期発見に取り組むことが必
要です。虐待を受けている子どものさまざまなサインを見
逃さず、「虐待かも」と思ったら、匿名でも構いませんの
でためらわずにご連絡ください。秘密は厳守します。連絡
によって責任を問われることはありません。
◆子どものサイン　▷泣き声やたたかれているような音

などがする▷不自然な傷やあざがある▷季節や体に合わな
い服装をしている▷家へ帰りたがらない▷頻繁に家の外へ
出されている▷食べ物への執着が強い──など。

◆親の様子　▷夫婦げんかが多い▷よく大声で怒鳴って
いる▷家の中や周囲を乱雑で汚れたままにしている▷子ど
もを放置して外出している▷泣いている子どもを放置して
いる▷家にいるかどうかが分からない──など。

ID 1003117　■問こども相談支援課☎︎ 6430 ー 9979 ■FAX 6409 ー 4298

受付日時 連絡先

こども相談支援課 平日午前９時〜
午後５時30分

☎ 6430 ー 9979
■FAX 6409 ー 4298

児童相談所
全国共通ダイヤル 終日 ☎︎189（一部のIP電話か

らは利用できません）

各警察署では終日相談を受け付けています

市役所本庁などの窓口受け付けを午後５時で終了
来年１月５日から

ID 1041984　■問給与課☎ 6489 ー 6181■FAX 6489 ー 6185

本市の窓口受け付け終了時刻は市職員の標準的な勤務終
了時刻と同時刻であるため、時間外労働が前提となってい
ます。市民課への来庁者の約 98％が午後５時までに来庁
していることなどから、来年１月５日から、市役所本庁な
どの窓口受け付けを午後５時で終了し、職員の労務環境を
改善することで生み出した時間を活用して市民サービスの
向上を推進します。なお、来年４月１日からは、電話受け

付け終了時刻も同様に５時に変更します。ご理解とご協力
をよろしくお願いします。

窓口受け付け終了時刻を変更する施設

市役所本庁、南北保健福祉センター、各サービスセンター、保
健所、市動物愛護センター、衛生研究所、子どもの育ち支援セ
ンター、教育・障害福祉センター、市政情報センター、上下水道
庁舎、消防局各課

全国共通おこめ券の受け取りを忘れずに
10 月末までに全世帯に発送済み

ID 1041582　■問物価高騰対策生活応援事業事務局☎ 0120 ー 654 ー 058■FAX 6489 ー 6491

１世帯当たり2200 円分（440 円分を５枚）の「全国共通
おこめ券」を 10 月末までに発送しました。まだ受け取っ
ていない場合は、投函した不在票に記載の保管期間を確認
し、次の通り手続きをしてください。
◆保管期間内の場合　期間内に、不在票に記載の方法で、

郵便局で直接受け取るか再配達手続きをしてください。
◆保管期間を過ぎている・不在票が手元になく保管期間

が分からない場合　11 月 25 日までに
物価高騰対策生活応援事業事務局へご連絡を。同券の再発
送手続きを行います。日時指定はできません。また、再発
送の手続きから到着までに時間がかかります。
不審な電話などにご注意を

同券の配布について、本市から電話をかけて銀行やATM
へ誘導することはありませんので、ご注意ください。

尼尼崎崎
独自独自！
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◆市民課で発行できる証明書のコンビニ交付件数が増加
　マイナンバーカードの普及に伴い、証明書の
コンビニ交付件数が年々増加しています。

◆オンライン申請受け付け拡大中　オンライン申請が
可能な手続きは、住民票の写しの交付申請や産後ケア事業
の利用申請など186項目あり、今後も拡大予定です。昨
年度は約３万件を受
け付けました。

AIオンデマンド交通「mobi」の実証運行を実施
新たな移動手段を検証

ID 1042021　■問交通戦略推進担当☎︎ 6489 ー 6469 ■FAX 6488 ー 8883

ID 1002812
■問①③⑤国保年金課☎ 6489 ー 6428■FAX 6489 ー 6417 ②④尼崎年金事務所☎️ 6482 ー 4591■FAX 6482 ー 1438

国民年金制度の手続きや納付をお忘れなく
免除制度などを紹介

国民年金は、国内に住む 20 ～ 59 歳の人が全員加入し
て保険料を納付しなければならない社会保険制度です。
①手続きを忘れずに　

就職・退職・結婚などによって加入する種類が変わりま
す。厚生年金に加入している人（第２号被保険者）とその
被扶養配偶者（第３号被保険者）は職場を通じて届け出ま
すが、退職した場合（第２号被保険者に扶養される人を除
く）や被扶養配偶者でなくなった場合などは、個人が市役
所で第１号被保険者となる手続きをしなければなりませ
ん。この手続きを忘れると年金額が少なくなったり、年金
を受け取れなくなったりすることがあります。
②保険料未納の場合

滞納している国民年金保険料について納付催告を行って
も納付意思のない人に対しては、法に定める強制徴収を実
施します。開始されると延滞金が課されるほか、本人・配
偶者・世帯主の財産が差し押さえられる場合があります。
③納付が困難な場合　 ID 1002825
◆申請免除・納付猶予制度　経済的な理由などで保険料

を納めることができない場合、保険料の申請免除・納付猶
予制度があります。申請免除制度は、本人・配偶者・世帯

主（納付猶予制度は本人と配偶者）の所得により利用でき
ないことがあります。納付猶予制度は、20 〜 49 歳の第
１号被保険者が対象です。
◆学生納付特例制度　 ID 1002826　大学（院）・短大・

高等専門学校・専修学校などの学生で、前年の所得が一定
額以下の人は申請すると保険料の納付が猶予されます。

いずれの制度も免除・猶予期間は老齢基礎年金受給資格
要件の期間（10 年以上）に算入されますが、支給される年
金額は全額納付した場合に比べると減額されます。また、
承認期間から10 年以内であれば、さかのぼって保険料を
納めることができます。

なお、障害や死亡など不慮の事故が起こった場合、一定
の納付要件を満たせば免除・猶予期間中でも満額の障害基
礎年金や遺族基礎年金が支給されます。
④２年前納のご利用を　 ID 1002824

割引額の大きな２年前納の制度があります（条件あり）。
⑤任意加入制度　 ID 1002813

60 歳以上で老齢年金の受給資格を満たさない人や受給
金額の増額を希望する場合は、任意加入制度があります（条
件あり）。

11 月１日〜 12 月 26 日午前９時〜午後５時、園田地
区で、AI オンデマンド交通「mobi」の実証運行を行います。

AI を活用して最適な配車を行う予約型の交通サービス
で、約 70 カ所で乗り降りすることができます。乗車中に
他の予約が入った場合は相乗りになります。運転士不足な
どによる公共交通の利便性低下を、mobi が提供する効率
的な交通サービスで改善することを目指します。

実証運行は１台で、乗車定員は５人。電話で mobi カスタ
マーサポート（☎ 050 ー
2018 ー 0107。自動音声
の案内後、オペレーター
につながります）かスマー
トフォンの専用アプリで
利用できます。

予約方法などの説明会を実施
11 月 14 日〜 16 日午前 10 時〜午後５時（14 日は午

後１時〜９時）、文教堂園田店（東園田
町９丁目）で、mobi の予約方法やアプ
リのダウンロード方法などについて随時
説明します。■申不要。
ワークショップを開催

11 月 30 日㈰午後２時〜４時、園田東生涯学習プラザ
で、「地域の公共交通を考える」をテーマに。■先10 人■申
11 月５日〜 26 日に電話か専用フォームで交通戦略推進
担当。

Android iPhone

料金 中学生以上の人 小学生以下の人※

１回 500円 250円

阪神バス共通
デジタル１日乗車券 1200円 600円

※就学前児は同乗者１人当たり２人まで無料
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ID 1005283　■問ダイバーシティ推進課☎6489 ー 6658■FAX 6489 ー 6661
誰もが自分らしく生きるために人権について考えませんか
12 月４日〜 10 日は人権週間

特設人権相談所
12 月１日㈪午後１時 30 分〜３時 30 分、市役所中館１階

市民相談担当と武庫西生涯学習プラザで、人権擁護委員に
よる相談を。■申不要■問神戸地方法務局尼崎支局☎︎ 6482 ー
7401■FAX 6482 ー 7402。
街頭啓発キャンペーン　

各会場で、さまざまな催しを。いずれも■申不要。
◆阪急武庫之荘駅周辺　12 月１日㈪午後４時〜５時。
■問地域総合センター南武庫之荘☎・■FAX 6438 ー 5875。
◆阪急塚口駅北側　 12 月３日㈬午前 10 時〜 11 時。■問

地域総合センター塚口☎️・■FAX 6423 ー 5266。
◆中央公園　 12 月４日㈭午後１時 20 分〜２時 50 分。
■問同支局。
◆阪急園田駅周辺　12 月５日㈮午前 10 時〜 11 時。■問

尼崎人権啓発協会☎︎ 6489 ー 6815■FAX 6489 ー 6818。
◆ JR 尼崎駅周辺・杭瀬商店街入り口　 12 月５日㈮午

前 10 時〜 11 時。■問地域総合センター神崎☎・■FAX 6499 ー

3500。
◆尼崎センタープール前駅周辺　12 月５日㈮午前 10 時

〜 11 時。■問地域総合センター担当☎ 6489 ー 6660■FAX
6489 ー 6661。
◆ JR 立花駅南側　12 月５日㈮午後４時 15 分〜５時。
■問地 域 総 合 セ ン タ ー 今 北 ☎︎ 6416 ー 5729■FAX 6419 ー
0045。
小学生人権書道の入賞作品展　

12 月４日〜 10 日午前９時〜午後９時（７日は５時ま
で）、中央北生涯学習プラザで。■問同支局。
♥人権問題講演会　

12 月 11 日㈭午後２時〜３時 30 分、中央北生涯学習プ
ラザで、「阪神・淡路大震災から30 年 震災と外国人 コミュ
ニティの力」をテーマに。■先80 人■申11 月５日から電話
かファクス（氏名、ファクス番号を書いて）で同協会。手話
通訳あり。

　市有地を一般競争入札で売却します。個人・法人を問わ
ず参加できますが、入札するには保証金（最低売却価格の
約５％）が必要です。入札は 12 月 16 日㈫に実施します。
■申11 月 25 日〜 28 日（必着）に所定の用紙を郵送か直接

市役所北館４階公有財産課。

ID 1002889　■問国保年金課☎ 6489 − 6420■FAX 6489 − 4811

市有地の売却

ID 1042036　■問公有財産課〒 660 ー 8501【住所不要】☎ 6489 ー 6238■FAX 6489 ー 6218

購入者を募集

所在・地番 地目 地積 最低売却価格

南塚口町８丁目500番１ 宅地 615.97㎡ １億6020万円

有料広告欄
※こちらには有料広告を掲載しています

尼崎市民の警察官賞・地域のための防犯活動団体賞・
交通安全功労者等を表彰

地域の安全・安心への貢献をたたえる

ID 1023171　■問生活安全課☎ 6489 ー 6502■FAX 6489 ー 6686

各受賞者は次の通り（敬称略）。
尼崎市民の警察官賞　

市内の警察署に勤務する警察官の功績をたたえるもので
す。

地域のための防犯活動団体賞
地域で防犯活動などに貢献した団体に贈られます。

交通安全功労者等
交通事故防止のため、交通安全指導や交通安全思想の普

及に貢献した人・団体に贈られます。
◆交通安全功労者　（（福）樫

かし

の木
き

会
かい

 開明かしの木こど
も園、大槻洋生、田之上乃里子、立花北小学校 学校運営
協議会 こども見守り部会。
◆交通安全優良運転者　冨

とみ

田
た

修一、片岡廣治、藤村雅子。
◆交通安全優良事業所　尼崎南運輸㈱、医療法人朗源会

おおくま病院、豊城建設㈱。
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課
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里

市民芸術賞・文化功労賞を表彰
本市の芸術・文化への貢献をたたえる

各受賞者は次の通り（敬称略）。
市民芸術賞　 ID 1040985

芸術性の高い活動を全国規模
で展開し、本市の芸術文化の振興
に貢献した人・団体に贈られます。

■問文化振興課☎ 6489 ー 6385■FAX 6489 ー 6702

有料広告欄
※こちらには有料広告を掲載しています
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文化功労賞　 ID 1040986
長年にわたり文化分野で活躍し、指導的立場にある人に贈られます。

櫛く
し
田だ

豊

（
皐サ
ツ
キ月

盆
栽
）

那
須
翠す
い
光こ
う

（
書
道
）

若
柳
寿
太
郎

（
日
本
舞
踊
）

写真：堀川高志（kutowans studio）

市政 Information

市報あまがさき 令和７（2025）年11 月号 ８
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先
着
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で
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け
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け
る
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申
し
込
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多
数
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合
は
抽
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す
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■休
＝
休
館
・
休
園
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♥
＝
託
児
、
手
話
通
訳
な
ど
あ
り
。
料
金
表
示
の
な
い
も
の
は
無
料
で
す
（
有
料
広
告
を
除
く
）
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市政 Information
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先
着
順
で
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け
付
け
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数
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場
合
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抽
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各
記
事
に
掲
載
し
て
い
る
ID
で
検
索
す
る
と
、
詳
細
な
ど
が
分
か
り
ま
す
。
検
索
は
こ
ち
ら
か
ら

本市職員の人事や給与の状況
令和７（2025）年４月１日時点

ID 1007499　■問給与課☎ 6489ー 6181■FAX 6489 ー 6185
市職員を募集（事務〈既卒・高校既卒・デジタル・法務〉・保育士など）
一緒に働く仲間を待っています

ID 1041998　■問人事課☎ 6489ー 6177■FAX 6489 ー 6170

■申11月14日〜 12月14日に専用フォームで人事課。いずれも試験区分に定める学歴に関しては、学校教育法に規定する
学校やそれと同等と認められる学校を卒業していることが必要です。試験内容は試験区分により異なります。

なお、事務（福祉、児童指導員）、技術（土木、建築、電気、造園、環境・衛生）を通年募集しています。

試験区分 採用予定人数 受験資格

事
務
※

既卒
10人程度

昭和 60（1985）年 4 月２日以降生まれで、今年３月までに大学を卒業し、民間企業
や自治体などで正規職員としての職務経験が通算１年以上ある人

高校既卒 昭和 60（1985）年 4 月２日以降生まれで、今年３月までに高校を卒業し、民間企業
や自治体などで正規職員としての職務経験が通算１年以上ある人

デジタル 若干名 昭和 60（1985）年 4 月２日以降生まれで、ITパスポートかそれと同等以上の資格を
持ち、民間企業や自治体などで正規職員としての職務経験が通算１年以上ある人

法務 若干名
平成２（1990）年４月２日以降生まれで、民間企業や自治体などの法務部門などでの
正規職員としての職務経験や、法務に関する自営業での職務経験が通算３年以上ある
人

保育士 ５人程度

次のいずれかの人
①平成７（1995）年 4 月２日以降生まれで、保育士資格を持つ人か、取得見込みで来
年３月までに保育士資格登録申請済みとなる人
②昭和 55（1980）年 4 月２日〜平成 11（1999）年４月１日生まれで、①の受験資格
を満たす人

カムバック 若干名 昭和 50（1975）年 4 月２日以降生まれで、本市の正規職員としての職務経験が３年
以上あり、育児や介護などのやむを得ない事情で退職してから 10 年を経過しない人

※上記に加え、正規職員としての職務経験（法務は法務に関する自営業を含む）が規定の年数以上ある人は、キャリア採用での応募も可

◆経歴　民間企業を経て入庁し11年
目です。福祉部門の生活保護業務を担
当した後、人事課に配属され、職員の
声を聞いて働きやすい環境を整えてき
ました。係長級で再び福祉部門に異動
し、現在は担当者の指導や監督を行っています。
◆ここがやりがい！　人事課では採用した職員が成

長し、業務の中でまちづくりに貢献する姿を見られた
時にやりがいを感じました。また福祉の分野は、時間
をかけて市民の皆さんとの関係を築き、人生に寄り添
うところに大きなやりがいがあります。
◆尼崎市で働きたい人へのメッセージ　職員一人ひ

とりがやりたいことや変えてみたいことを実行できる
職場だと思います。私たちと一緒に、尼崎市でチャレ
ンジしませんか？

尼崎市の先輩職員に聞いてみました
いきいき働く

！

この公表は、「尼崎市人事行政の運営等の状況の公表に
関する条例」に基づき、本市の職員数や職員の給与など人
事行政の運営状況を皆さんにお知らせし、その公正性と透
明性を高めるものです。

なお、ホームページで本誌の内容に加えて、職員の給与
や勤務条件、服務の状況、公平委員会の業務の状況など、
人事行政全般について公表しています。
職員数

全庁的な事務の見直しや業務の委託化により、職員数の
適正化に努めています。職員数は令和７（2025）年４月１
日時点で、3231 人です（表１）。
職員の人件費

職員の給与は、基本となる給料と扶養・住居・通勤手
当などの諸手当で構成され、職務内容などに応じて支給

しています。給与の内容は、市議会で議決された「尼崎市
職員の給与に関する条例」で定めています。
◆人件費の決算の状況　上・下水道やボートレースなど

の公営企業会計などを除いた令和６（2024）年度（６年４
月１日〜７年３月 31 日）普通会計決算で見ると、市長・
副市長などの特別職に支給する給料や報酬などを含む人件
費の総額は約 322 億円（前年度約 288 億円）で、歳出額
の 13.6％（前年度 12.9％）を占めています（表２）。

また、再任用職員を含めた職員１人当たりの年間平均給
与額は約 660 万円（前年度約 641万円）です（表３）。
　◆給与適正化への取り組み　民間賃金水準との均衡を考
慮した職員給与の適正化や役員構造の見直しなどを計画的
に進めています。

表１　級別などの職員数
区分 計 男性 女性

常勤 3231 2058 1173
▲24 ▲42 18

級
別
内
訳

局長級 16 13 3
▲2 ▲3 1

部長級 60 55 5
▲3 ▲3 0

課長級 206 167 39
0 ▲2 2

課長補佐 25 17 8
0 0 0

係長級 712 527 185
3 ▲4 7

主任 197 189 8
▲6 ▲5 ▲1

作業長・
技能長

36 36 0
▲2 ▲2 0

作業主任 22 17 5
▲4 ▲1 ▲3

一般職 1824 929 895
▲19 ▲26 7

再任用 133 108 25
9 4 5

表３　職員の給与費（普通会計決算）
給与費 職員１人当たり

の給与費給料 職員手当 期末・勤勉手当 計
令和
５年度 107億0567万円  33億6445万円  46億5858万円 187億2870万円 641万3938円

令和
６年度 110億8071万円  34億8444万円  49億1696万円 194億8211万円 659万7397円

退職手当を含みません。１万円未満を四捨五入しています（職員１人当たりの給与費を除く）。
職員１人当たりの給与費は決算額を各年度４月１日時点の普通会計の職員数で割ったもの

表２　人件費（普通会計決算）
歳出額（Ａ） 人件費（Ｂ） 人件費率（Ｂ/Ａ）

令和５年度 2242億0228万円 288億3070万円 12.9%

令和６年度 2364億7634万円 321億7107万円 13.6%
人件費には投資的経費に分類される職員の人件費を含みます。１万円未満と人件費率の小数第二
位を四捨五入しています

区分 計 男性 女性

再任用短時間 54 35 19
17 7 10

上段は令和７年４月１日時点。下段は
令和６年４月１日時点からの増減数で
す（▲はマイナス）

表４　一般行政職員の平均給料月額など
区分 平均給料月額 平均年齢 ラスパイレス指数※

尼崎市
令和６年度 31万0447円 41.3 97.8

令和７年度 32万2076円 41.5 −

中核市 令和６年度 32万2065円 42.3 99.4

国 令和６年度 32万3823円 42.1 −
各年度４月１日時点。※国の給料との比較に用いる指数で、国を100とした場合の本市の給料月額の
水準を示すもの

議長 副議長 議員

報酬月額 79万7000円 71万7000円 64万1000円

期末手当 398万6992円 358万6792円 320万1600円

年収 1355万0992円 1219万0792円 1088万1600円

表５　市長等の給与状況
市長 副市長 教育長 常勤監査委員

給料月額 117万7000円 94万2000円 80万5000円 65万8000円

期末手当 588万7942円 471万2354円 402万7012円 329万1644円

年収 2001万1942円 1601万6354円 1368万7012円 1118万7644円

令和７年４月１日時点の額で算定

福祉職職場見学会　 ID 1041115
11 月 18 日㈫午後２時〜４時、北部保健福

祉センターで、職場見学や先輩職員との座談会
を実施します。■対本市の事務（福祉・福祉キャ
リア採用）として働きたい人■先10 人■申11 月
５日から専用フォームで人事課。

オープン・ザ・尼崎市役所　 ID 1034884
11 月 20 日㈭午前８時 50 分〜正午・午後１時 50 分〜５時、立

花南生涯学習プラザと子どもの育ち支援センターで、１日限りのイン
ターンシップを開催し、各施設の見学や本市職員による仕事内容など
の説明会を実施します。■対本市で正規職員として働きたい学生や社会
人■抽各 25 人■申11月13日までに専用フォームで人事課。

◆経歴　民間企業や大学院での歴史
研究、大学講師などを経て入庁し６年目
です。初めは歴史博物館でアーキビスト
として勤務。あまがさき観光局へ異動
してからは、市内企業と連携して修学
旅行などの受け入れプログラムに携わり、市内企業の
魅力発信に努めました。これまでの研究や業務で得た
経験を基に、現在は市制110周年の歴史関係の企画な
どを担当しています。
◆ここがやりがい！　尼崎市は得意を生かしてやり

たいことを形にしていける環境だと思います。私も専
門知識を生かしながら、新しい挑戦を続けています。
◆尼崎市で働きたい人へのメッセージ　困難なこと

も仲間と一緒に乗り越えられる組織だと感じています。
ぜひ私たちと働きましょう！

採用情報や本市のさまざまな職種の仕事紹介はこちら


