
様式第２号  

「あまがさき SDGs パートナー」宣言書 
 
 

次のとおり SDGs 達成に向けた取組を実施し、尼崎市における持続的なまちづくりの実現に貢献し

ます。 

企業概要 

企業・団体名 
(ふりがな)  

      株式会社リップスカンパニー 

企業概要・PR 

ホテルハウスキーピング専門会社として 2000 年に設立し、関西を中心に数々

のラグジュアリー・シティ・ビジネスホテルなどを受託してまいりました。長

年培ってきた経験に基づき『独自に開発したマネジメントシステム(LQMS）』

を構築し、運用することで『雇用、教育の安定化・SKILL』『高いクオリティの

提供・QUALITY』『適正価格の実現・PROFIT』を具現化し、 高い評価を頂い

ております。今後は「リップスカンパニー」のブランディング化を推し進めて

いき、さらにはハウスキーピング業のリーダー的役割を担い、業界の品質向上

と待遇改善・地位の確立を目指し、ご要望にお応えしてまいります。 

HP URL 等 
リンク先: 株式会社リップスカンパニーＨＰ 

URL  : https://www.lipscompany.co.jp/ 

SDGs 事業                 

取組状況 ■取り組んでいる    ■今後取り組む予定 

取組内容 

経

済 

 

関連するゴール:1, 4, 5, 8, 9, 10 

① シルバー世代や外国籍社員、育児中の時短勤務の採用など働きやす

い職場環境を進め、人材不足などにも対応し推進中です。 

② ＭＧＲ研修会の定期的な実施。ホテルハウスキーピング技術取得や

ホスピタリティ向上を目途に推進中です。 

③ 残業ゼロを提唱し、働き方改革、業務効率アップを目指します。 

社

会 

関連するゴール:3, 4, 11  

① 社員の保有する公的な資格や技術などを利用し、定期的な講習会な

どを実施、地域社会の健康や活性化に協力し貢献して参ります。 

② リップス研修センターを地域で貸出し利用していただくことで地域

の活性化へ協力していく。 

環

境 

関連するゴール:7, 12  

① 社内各棟の照明はＬＥＤ化し、消費電力をおさえています。 

② コピー用紙は出来る限り再生紙を使い、外部への提出以外は印刷ミ

ス及び仕様済の紙を使うようにしています。資源の無駄使いを抑制

します。 

 ※１枚に収まるように作成ください。 

 ※取組内容をホームページ等で公表する場合がありますので、電子データにて提出をお願いします。 
 


