
環 境 方 針

●基本理念
職員一人ひとりが、市の事務事業が環境に影響を

与えることや環境・資源は有限であることを認識し、
環境負荷の低減や環境の改善につなげることで、
「環境と調和して暮らし、働くまち あまがさき」
を実現します。

●行動方針
① 事務事業における無駄の徹底的な削減を。

② 環境に優しい選択を。

③ 環境という価値を認める事業を。

④ 環境関連法令等の遵守を。

⑤ まずは、自分から。そして、全員の参加を。
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